COMUNE DI ZOGNO

Provincia di Bergamo

AVVISO PER ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ A SVOLGERE
LAVORO DI NATURA OCCASIONALE ACCESSORIO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANAZIARIO

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale del 05/05/2011
e della propria determinazione n°17/03 in data 09/05/2011

RENDE NOTO

Che é indetto un avviso di ricerca di n° 3 prestatori maggiorenni, disponibili a svolgere lavoro occasionale di tipo
accessorio di cui all'art. 70 del D.Lgs. n. 276/2003 e successive modifiche ed integrazioni, per assistenza e
collaborazione ai cittadini nel’esame del PGT in corso di pubblicazione.

Possono accedere al presente bando Studenti di eta uguale o inferiore a 25 anni iscritti ad un ciclo regolare di
studi universitari.

| prestatori possono essere cittadini italiani o appartenenti ad uno Stato del’lUnione Europea o cittadini
estracomunitari, purché in possesso di un permesso di soggiorno che consenta lo svolgimento di attivita
lavorativa, compreso quello per studio o, nei periodi di disoccupazione, in possesso di un permesso di
soggiorno per “attesa occupazione (le prestazioni occasionali accessorie hon consentono né il rilascio né il
rinnovo del permesso di soggiorno per motivi di lavoro ai cittadini extracomunitari).

Il pagamento avviene attraverso buoni lavoro (voucher da € 10,00 cad. lordi, pari ad € 7,50 netti) per
ogni ora di prestazione resa, che garantiscono copertura previdenziale presso I'l.N.P.S. e assicurativa
presso I'l.N.A.LL.

Per il prestatore I'attivita lavorativa di natura occasionale accessoria non deve dar luogo a compensi superiori
a 5.000,00 € netti, nel corso di un anno solare.

La retribuzione & esente da ogni imposizione fiscale e non incide sullo stato di disoccupato o inoccupato. Il
compenso dei buoni lavori da diritto all’'accantonamento previdenziale presso I'lnps e la copertura assicurativa
contro gli infortuni presso I'lnail; lo svolgimento di lavoro occasionale non da diritto a prestazioni di malattia, di
maternita, di disoccupazione né ad assegno per il nucleo familiare; si precisa inoltre che non verra stipulato
alcun contratto di lavoro e i soggetti prestatori di lavoro accessorio non matureranno le ferie, il Tfr, le trasferte
e gli straordinari; prima dell'inizio della prestazione linteressato € tenuto all’iscrizione presso I'apposita
Gestione Separata dell'INPS, ai sensi dell’art. 2, comma 26°, Legge 335/1995.

| voucher sono riscuotibili da parte del prestatore presso qualsiasi ufficio postale nel territorio nazionale, ove
ha termine anche il processo di accreditamento contributivo.

La domanda dovra essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso e consegnata all’Ufficio
Protocollo del Comune entro le ore 12:00 del giorno 24/05/2011.

Per qualsiasi ulteriore informazione, telefonare all’Ufficio del Personale al seguente numero: 0345/55035 nelle
giornate di lunedi, martedi, mercoledi, venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e di giovedi dalle 16.00 alle 18.00.

Zogno, 9 maggio 2011

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
(F.to: Rag. Tullia Dolci)



Al Comune di Zogno

OGGETTO: domanda per svolgere lavoro occasionale accessorio.

Il/la sottoscritto/a chiede di poter accedere al lavoro occasionale di cui all’avviso pubblicato il 09/05/2011.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto risulta compilato nei seguenti quadri

corrisponde al vero.

DATI GENERALI

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROVINCIA

STATO CIVILE

RESIDENZA (VIA E N.
CIVICO)

COMUNE DI RESIDENZA PROVINCIA

N. TELEFONO

COD. FISCALE

DICHIARAZIONI

1. Di essere in possesso della cittadinanza Italiana ovvero di essere in possesso della cittadinanza

4. Di essere immune da condanne penali.

5. Di non essere stato destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione.




6. Di essere di sana e robusta costituzione fisica con esenzione da difetti che possano influire sul

rendimento in servizio.

7. Di autorizzare il trattamento dei dati personali per le finalitd inerenti I'avviso ai sensi del D.Lgs.

196/2003.

DATA,

FIRMA

N.B.: Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 non e richiesta I'autentica della firma. La mancata apposizione
della stessa & causa di esclusione. Allegare copia documento d’identita in corso di validita.



